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PRESENTACION N,

'f:-L\*I::::\,:_"::,
Los regidares desempefan un papel clave, consolidéndose como el elemento | }1“3
democratico mas auténtico del municipio; su participacian activa en distintas arcas dela.
gestion municipal refleja su compromiso con as necesidades de la comunidad. o
El presenle reglamento nos sirve para establecer normas, directrices dentro de una
organizacion, institucién o grupo con el fin de regular la conducta, funciones y derechos
de los integrantes.

| g sociedad demanda Gobiemos Municipales eficientes en [o institucional y en su
administracion, que realicen mejores practicas, gue identifiguen nuevas formas de ;
gestion, ¥ que cucnten con capacidad de conciliacion v negociacion para la solucién ce
los problemas del entorno municipal.

En este ascenaro los Regidores, adquieren relevancia singular, representando el
slementa democratico mas auténtico del municipio, participan en distintas ramas dal
guehacer municipal, como son zalud, educacion, servicios publicos, mercados. cantrales
de abasto, rastros, espectaculos, cementerios, alumbrado publico, limpia, agua potable ¥
alcantarillado, ealles, parques y jardines, seguridad poblica y recoleccion de basura, enlre
otros.

Su funcian resulta muy significativa, puesto que los Regidores liehen a su cargo la {“x.ﬁ I?“
promocién y supervision de |a administracion  municipal; formando parte de las| ;'[

comisiones que integra el Ayuntamiento; suplen las ausencias temporales de la| it
Presidenta Municipal. ' @
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CAPITULO L "
DISPOSICIONES GENERALES h

ARTICULO 1.- El presente reglamento tens por objeto regular la integracicn ',r"..
funcionamiento del  Ayunlamiento, como drgana maximo da gobierno y de sus unidades |
agdministrativas.

ARTICULD 2.- La dircccion administrativa v politica del Municipio de Temaat:alt:ingn'
Recae en la Presidenta Municipal, quien funge como el drgano ejeculive de las
determinaciones del Municipio y como tal, responda el cabal cumplimicnta de las mismas.
La Presidenta Municipal es el responsabla de los asuntos administrativos y politicos del
municipio v tiene las facultades v obligaciones que le establecen la Constitucion politica
de los Estados Unidos Mexicanos, de la constitucion polilica del eslado de México v de
la Ley organica Municipal.

e

ARTICULO 3.- Para el desarrollo de sus atribuciones, la Prosidenta Municipal podrd '
auxiliarse de las unidades administrativas v de las demas gue estime necesarias para &l
eficaz desarrollo de las funcionaes administrativas. | *%L

1 :::H' :

ARTICULD 4.- La presidenta Municipal debe conducir las actividades administrativas del L

Municipio mediante el establecimienlo de metas, aobjetivos y paoliticas, con base en los s

racursos disponibles procurando la consecucian de los mismos. Para lal efecto, debeara
hacer del conocimiento de la asamblea municipal los planes y programas de desarrollo

del Municipio. I,-"'

CAPITULO L |

ESTRUCTURA ORGANICA DEL MUNICIPIO ||

ARTICULO 5.- La participacion en las decisiones del municipio es fundamental para
garantizar que las acciones y politicas implamentadas respondan a las necesidades v
expectativas de la comunidad. Al actuar como representantes de la ciudadania, |L‘.|.5
regidores aseguran que las voces de dilferentes sectores de la poblacion bqu‘_:lﬂ'".ll.
escuchadas, promoviendo un enfogue inclusive en la gestién municipal,

ARTICULO B.- La labor contribuye a un gobierno eficiente, supendsande la correcta ‘\ ﬁ

aplicacion de los recursos publicos y velando por gue los servicics municipales se "\:‘I
distribuyan de manera equitativa entre los habitantes. Su compromiso con |3 '

transparencia refuerza la confianza de la poblacion, aseguranda que las decisiones y el | - _,I:
manejo de los recursos se realicen de forma clara y accesible para todos. ]
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municipios mas justos, paticipativos v responsables, trabajando para que las accionss

gubernamentales generen un impacto positivo en el bieneslar colectivo, i P

ARTICULO 8.- El Ayuntamiento es el drgano colegiado y deliberante de eleccion p::upular !
directa, gue tiens a su cargo &l gobiama v la administracion del municipio, integrado pur
un presidents, uno o mas Sindicos v el nimero de Regidores que establezean las IEFEE-__ I"*.
respactivas de cada estado.

ARTICULO 9.- Los Ayuntamientos se conforman por una Presidenta Municipal, Sindico
vy Regidores gque se determine en los ordenamientos focales. Generalmente, |as
legislaciones estatales prevén que los integrantes del Ayuntamiento duren en su cargo
tres afos.

e " i

|.- La Presidenta Municipal es el encargado de gjecutar las determinaciones tomadas
por el Ayuntamiento y el responsable del buen funcionamiento de la administracion
publica municipal. I

II.- El sindico son los encargados de defender los intereses municipales y de reprasentar |
juridicamente al Ayuntamicnto. Asimismo, son los responsables de supervisar la gestion 3
de la hacienda publica municipal. =

Ill.- Los Regidores son los miembros del Ayuntamienta cuya funcion pamordial es Ia 1 N
vigilancia de las diversas comisicnas de la administracion pdblica municipal gue les s:::|r1 Rl

encomendadas. |
A la reunion de los integrantes del Ayuntamiento para analizar o tomar deciziones de los B,
asuntos de su competencia se le denomina Cabildo. iE

CAPITULO I \ 8
EL CABILDD MUNICIFAL \

: _ _ N
ARTICULO 10.- El Cabkildo se fonma cuando en sesidn de trabajo se reunen todos Ic:n?'- Ll
integrantes del Ayurtamiento; en esta sesidn, el cuerpo colegiado, toma decisiones del,
gobiemo municipal.

I.-El Cabildo 25 una asamblea colagiada, deliberante de los integrantes del Ayuntamianto
para el ejgrcicio de sus responsabilidades.

ARTICULD 41.- Funcinnes del cabildo: §
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poner, decidir, ;:TTanéTar pre:.upuesfa‘ “dar sequimiento v evaluar
el desempeic del ejercicio de gobiemo v de la administracion publica municipal.
Asi coma la asignacion de actividades v comisiones a los miembros del l-."'\-.
Ayuntamisnto, -,:.\_
3 -Q\. Wy
Il.  Las sesiones de Cabildo del Ayuntamiento son por o ganeral de cardeter pﬁxl:ltim.,
por excepcion pueden ser privadas, Son un mecanisma de esencial im purﬁa"rtl::ia"-.l
pues a traves de ellas el Ayuntamiento recurre a las propuastas, analiza las ',
politicas del municipio ¥ en su caso, aprueba las politicas v Ios programas. l:le
gobierno municipal y formaliza el ejercicio da la funcidn piblica munisipal, "._

ARTICULO 12.- De las sesionas del cabilda:

l. Urdinaria; Se realiza de acuerdo con un calendario v en ella se atienden los

_

}k

asuntos comunes del gobierno municipal. Las sesiones soran cuando menos RO

una wez cada ocho dias. En el ayuntamienlo de Temascalcingo esla
programada los lunaes a las 10 am. [

L. Extraordinaria; Es aquella que se convoca y realiza con caracter urgente para H-AJJ{“’*'
]

resolver unicamenle asuntos especificos. Puede ser convocada por el
Presidente Munizipal o un grupo da migmbros gque formen dos tarceras pares
del Ayuntamionta, M

M. Solemne; Se realiza al instalarse el Ayuntamiento, para conocer el informe u:.'g:-;'l |
Prasidente Municipal, cuando se recibe al Presidente da |a Republica, &l ét-
Gobemador o & visitantes distinguidos. | )

)
Una vez al aho el Ayuntamiento se conslituird solemnementa en Cahbildo pablico, a nfecfp =
der que el Presidents Municipal informe por escrito acerca de |a gestion administrativa de), %
cuerpa edilicio, relalives a los diversos ramos de la gestion v aplicacién del E]EIEJHIG “M_;
presupucstal; asi mismo lo realizado respecto del plan municipal. Dicha |r1fr::rr'ne SE -'I-*;ff-

publicara en la Gaceta Municipal. ' =| L F

GAPITULO Il ANt
REGIDORES. L Tk
o) .'
ARTICULO 13.- Son atribuciones de los regidores, las siguientes: R

. Asistir puntualmente a las sesiones que celebre el ayuntamiento;

u
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BUAIT alprésdants municipal ] & emporales, en os lemminas .
establecidos por este ordenamiento;
l_:‘\.J“'- %:;\:_._}
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Vigilar v atender el seclor de la administracion municipal gue les sea i
encomendado por 2l ayunlamiento; ' S
Parlicipar responsablemente en las comisiones conleridas por el '-.

IV.

Vi,

Wil

Vill.

ayuntamienta v aquallas gue le designe en forma concreta el prasidonte
municipal; X
Proponer al ayunlamiento, allemativas de solucion para la debida atencian de 5 0
los diferentes sectores de la administraciaon municipal, Ko

n
y
el

Promover la paricipacion ciudadana en apoyo a los programas que formule y . .-.I..x_
aprucbe el ayuntamiento; ]
Firmar las Aclas de Cabildao, v | :_:.‘r"i\
Las demas que les otorgue esta Ley y otras disposiciones aplicablas, “%}.J
_ .5
CAPITULC IV, :\
DELIGACIONES EN EL AREA DE REGIDURIA "W
N

ARTICULD 14: Son obhligaciones de los integrantes del drea de Regiduria: s

l.- Asistir a las sesiones de cabilde y comisiones: Los regidores deben asistir de|

]
- s ' Y] et
manera ragular y puntual a las reuniones dol cabildo y a las sesiones de las I:DFHISIDI'IDE-I i
en las que ostén asignados. Su presencia es esencial para la loma de decisiones y el 2
b ouE

=

correcto funcionamiento del gobiemo municipal. !

5
Il.- Participacidn activa en comiziones: Los regidores forman parte de diversas

\ ol

comisiones (finanzas, desarrollo urbano, salud, etc.), ¥ deben trabajar en ellas de manaﬁ_ﬁ ﬂ
acliva, investigando, analizando v preparando propuestas para gque sean discutidas en al r“‘fi\l
i l" [}

cahilda,

S
lil.- Actuar con responsabilidad y ética profesional: Los regidores deben seguir ‘"b!\

principios éticos en su comportamiento, tante dentro come fuera de las sesiones del 3
cabilda. Esto incluye ser transparentes, evitar conflictos de interés y actuar en beneficio -—.

u
-

de la comunidad, =
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N T Famentar &l frabajo en equipo: Tasy gidores de AR TR y coordinarse
manera eficiente con sus companeres regidores para lograr los objetivos del municipio.

Es fundamental gue trabajen en un ambiente de respeto y cooperacion, EII‘T‘H ==
H"'-"“-

perscnalismas o divisionzs. L Y
L ". a...

X
.\'-

¥ - Escuchar a la ciudadania y atender sus solicitudes: Aunque la funcion principal *
de un regidar es legislativa y fiscalizadora, lambign deben estar disponibles para

egcuchar v alender a los cludadanos, especialmenta aquellos que presanten guejas, X
propuastas o inguistudes relacionadas con el municipic. u

CAPITULO V.
SANCIONES

ARTICULO 16: Cualguier servidor plblico adscrite al Araa de Ragiduria que incurrs en | b
alguna falta administrativa, serda sancionado conforme a lo siguiente: | i _|
|.- Primera falta o falta leve: La sancicén mas comun para un regidor gue no participa .H“.*!‘
& Una comision oz la amonestacion, gque puede ser verbal si es una falia aislada, o ’{\]
escrita si las faltas persisten. Esto se uliliza para advartir al regidor de la importancia de ﬁ

su participacion v el cumplimiento de sus responsabilidades. 5\1_
\J

.- Amonestacion verbal Se aplica cuando el regider incurre en faltas menaras, como
ausencias a sesiones de cahildo o comisiones, o falta de participacion sin una

justificacidn razonabla. \[
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ARTICULD PRIMERO. - El presente reglamento empezard a surtir sus efectos a partir, '!;.+
del dia siguiente al de su publicacion en la gaceta municipal.

ARTICULO SEGUNDO. - Cualquier asunto en tramite se sustancia hasta su conclusidn, ¥

de conformidad con lo establecido en las disposicionas vigentes hasta antes de surtir
efectos este reglamenta,
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El presente Reglamento Interno de las Siele Regidurias, fue elaborado en la |
Administracion 2025-2027.

Fecha de elaboracidn: marzo 2025,
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