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PRESENTACION

El presente reglamento tiene como objetivo establecer las normas, procedimientos
y responsabilidades que deben seguirse dentro de la Direccion de Desarrollo Municipal.
Estas disposiciones tienen el propdsito de garantizar una gestion eficiente, ordenada y
transparente en las actividades que realiza la Direccion, asi como promover un ambiente
de trabajo colaborativo y respetuosoc entre el personal. Por lo que busca ser una
herramienta para asegurar el cumplimiento de las politicas y objetivos establecidos por
el gobierno municipal, favoreciendo la participacion ciudadana y el desarrollo integral de
la comunidad.
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto establecer la organizacion y
funcionamiento, de la Direccion de Desarrollo Agropecuario de conformidad con las
disposiciones que deriva de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la
Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley Organica Municipal
del Estado de México, el Bando Municipal y demas Leyes Aplicables.

Articulo 2. La Direccién de Desarrollo Agropecuario es un Organo de la Administracién
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Pablica Municipal de este Ayuntamiento creado y aprobado mediante sesion de cabildo M# =

en la Administracién Publica Municipal 2003 — 2006, con la finalidad de promover e]
desarrollo agropecuario, coadyuvar en la gestion y dando solucion a la problematica que
enfrenta el campo.

Articulo 3. Las disposiciones contenidas en el presente reglamento son de orden publico
e interés general, siendo obligatorias para todos los servidores publicos adscritos a la

Direccién de Desarrollo Agropecuario.

Articulo 4. Para efectos de este Reglamento se entiende por:
. Carta Magna. - Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Il. Constitucién Local. - Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México.

lll. Ley Organica. - Ley Organica Municipal del Estado de México.

IV. Bando Municipal.- Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de
Temascalcingo, México.

V. Reglamento. - El Reglamento Interno de la Direccion de Desarrollo Agropecuario,
del Ayuntamiento de Temascalcingo, México.

VI. Ayuntamiento. - Honorable Ayuntamiento de Temascalcingo, México.

VIl. Presidente Municipal. - Presidenta Municipal Constitucional del Municipio de
Temascalcingo, México.
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VIIl. Cabildo. - El Ayuntamiento constituido en asamblea deliberante, conformada por h——
Presidenta Municipal, Sindico y Regidores. %

IX. Dependencias. - Los Organismos Administrativos que integran la Administracion
Publica del Ayuntamiento de Temascalcingo, Estado de México.

X. Direcciéon. - La Direccion de Desarrollo Agropecuario y del Municipio de
Temascalcingo, México.

XI. Director. - El Director de Desarrollo Agropecuario. \

Xll. Servidores Publicos. - Todas aquellas personas que desempefien un empleo,
cargo o comision en alguno de los poderes del Estado o Municipios. f
CAPITULO IL.
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Articulo 5. La Direccion de Desarrollo Agropecuario, tiene como objetivo:

I. Ser el area Municipal encargada de organizar, promover y coordinar programas,
proyectos y actividades tendientes a un mejor aprovechamiento de los recursos
naturales y mejorar la competitividad del sector agropecuario.

II. Ser el vinculo del Ayuntamiento de Temascalcingo, México, ante la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), la Secretaria de Desarrollo Agropecuario
(SECAMPO) a fin de promover gestion en beneficio del sector agropecuario tales
como: agricultores, ganaderos y el sector acuicola.

l. Contribuir al rescate y fortalecimiento del sector agropecuario del Municipio de
Temascalcingo, México; a través de la celebracion de convenios con
Universidades Publicas y con el sector privado; garantizando a los productores
buenos resultados en el desarrollo, crecimiento y comercializacion de sus

productos.

IV. Servir con valores al sector agropecuario del Municipio de Temascalcingo, México;
simplificando los tramites y servicios ofrecidos en la Direccion de Desarrollo

Agropecuario.
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La Direccién de Desarrollo Agropecuario garantizara contar con la informacion 3\
precisa de las reglas de Operacion y la apertura de las ventanillas del Gobierno Cé-
Federal y del Gobierno del Estado para que puedan acceder a los apoyos y
programas en tiempo y forma.

Trabajar de manera coordinada con la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
(SADER) y la Secretaria de Desarrollo Agropecuario (SECAMPO), para que los 5
proyectos y programas lleguen a los ganaderos, agricultores y acuicultores del |
Municipio de Temascalcingo, México.

CAPITULO III

x_/

Articulo 6. La Direccién de Desarrollo Agropecuario, tendra a su cargo las siguientes
atribuciones para el cumplimiento de sus objetivos:

VL.

Asesorar a los productores en materia de inversién de proyectos productivos que
deseen establecer en el Municipio.

Asesorar a los productores en el proceso de desarrollo y fortalecimiento
organizacional, que les permita consolidarse como empresas productivas
alrededor de un negocio.

Contribuir con otras instancias del Gobierno Municipal, ademas del Gobierno
Federal y Estatal para la aplicacién de programas en pro del desarrollo
agropecuario del Municipio. %

Coordinarse y trabajar en proyectos en pro del medio ambiente con la Direccién
de Ecologia Municipal.

Trabajar en coordinaciéon en la elaboracion y gestion de proyectos con la
coordinacion del Rastro Municipal para el mejoramiento de las instalaciones y
servicio ofrecido a los usuarios.

Difundir convocatorias y programas ofrecidos por el Municipio, Estado y
Federacion en materia agricola.
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| Evaluar y dar seguimiento a los programas ejercidos en la Direccion de Desarrollo
Agropecuario.

VIII. Normar y regular los requisitos en las convocatorias municipales de apoyo al
desarrollo agropecuario.

IX. Procurar recursos econémicos nacionales o Internacionales, gubernamentales o
privados para ofrecer apoyos a los productores en materia de produccion.

X. Programar y organizar cursos de capacitacion en beneficio de la produccion y—
comercializacion de los diversos cultivos que se desarrollen en el Municipio.

Xl. Realizar capacitaciones en materia agricola a los diversos sectores
agroindustriales.

Xll. Las demds que asignen los superiores jerarquicos para el cumplimiento del plan
de Desarrollo Municipal de Temascalcingo, México.

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES

Articulo 7. Los trabajadores adscritos a la Direccion de Desarrollo Agropecuario, tendran
las siguientes obligaciones:

. N
.  Servir con valores. '
II.  Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones que se les encomienden.
ll. Actuar con honestidad, lealtad, imparcialidad y eficiencia.
IV. Respetary ser diligentes con los demas servidores publicos y con los particulares.
V. Velar por el interés del Municipio y por el bienestar general.
VI. Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de la ley.
s -|
'l’—-_________‘_‘::;‘ 1
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Observar buena conducta en su empleo cargo o comision.
VIIl. Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que tenga a su cargo.
IX. Rendir cuenta sobre el gjercicio de sus funciones.

X.  Cumplir con los horarios de trabajo. él

CAPITULO V
DE LAS SANCIONES

Articulo 8. Corresponde a la Contraloria Interna Municipal del Ayuntamiento, aplicar las _/
sanciones que pudieran corresponder a los servidores publicos adscritos a la Direccion —
de Desarrollo Agropecuario.

Articulo 9. Las violaciones del presente reglamento seran sancionadas en términos de /
la ley de responsabilidades de los servidores publicos del Estado y Municipios.
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RANSITORIOS.

ARTICULO SEGUNDO. - El Presente Reglamento estara en vigor al dia siguiente de su

ARTICULO PRIMERO. - Informar el presente reglamento en la “Gaceta de Gobierno”. %‘%
publicacion en la “Gaceta de Gobierno™. /

ARTICULO TERCERO. - Se aprueba el reglamento de la Direccién de Desarrollo -—*
Agropecuario, del Ayuntamiento de Temascalcingo, México; publicado en la “Gaceta de
Gobierno”.
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C. VERONICA MORENO MARTINEZ £
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL A

C. EMMANUEL VAZQUEZ SANCHEZ
SINDICO MUNICIPAL

C. EVA PACHECO GONZALEZ f@bx%’;
PRIMERA REGIDORA )

C. CRISTOBAL NAVA TRINIDAD

SEGUNDO REGIDOR /”

C. LLUVIA VIRIDIANA MARTINEZ SEGUNDO
TERCERA REGIDORA

C. SANTIAGO GONZALEZ MARTINEZ
CUARTO REGIDOR

C. EZEQUIEL GUTIERREZ ALVA
QUINTO REGIDOR |
C. DELFINO SEGUNDO SEGUNDO \ B\
SEXTO REGIDOR o

C. YURIDIA ROMERO COLIN
SEPTIMA REGIDORA

C. RAMIRO GALINDO REYES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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C. VERONICA MORENO MARTINEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TEMASCALCINGO

TERCERA REGIDORA Y PRESIDENTA
DE LA COMISION TRANSITORIA DE
REVISION Y ACTUALIZACION DE LA

REGLAMENTACION MUNICIPAL.

VALIDO

10
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HOJA DE ACTUALIZACION

presente Reglamento Interno de Desarrollo Agropecuario fue elaborado en la
administracion 2025-2027.

Fecha de elaboracion: marzo del 2025.
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© Ayuntamiento de Temascalcingo 2025-2027

DESARROLLO AGROPECUARIO

Paraje la Cortina, Barrio del puente, Temascalcingo, México.

Marzo 2025

Impreso y hecho en Temascalcingo, Estado de México.

La reproduccion total o parcial de este documento se autoriza siempre y cuando se del
crédito correspondiente a la fuente.




