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PRESENTACION

El Manual de Organizacion Municipal de Temascalcingo es un documento clave para la
estructuracion y la correcta gestion de los servicios de salud dentro del municipio. Su §
principal objetivo es establecer un marco normativo y operativo que oriente la actuacion <)
de las autoridades y los responsables del sector salud en el ambito local. A través de este U’
manual, se busca organizar de manera eficiente los recursos humanos, materiales y
financieros disponibles, con el fin de ofrecer servicios de salud accesibles y de calidad
para toda la poblacion. El manual proporciona las directrices necesarias para la
planificacion, ejecucion y supervision de los programas de salud, asegurando que cada

area y persona involucrada en la atencion sanitaria conozca sus roles vy
responsabilidades.

El manual de organizacion de la Coordinacion de Salud de Temascalcingo, también tiene
un enfoque integral, ya que abarca no solo la atencién médica, sino también las acciones
preventivas y educativas que son fundamentales para mejorar la salud publica a nivel
municipal. De esta manera, se busca que las politicas de salud sean coherentes con las
necesidades y caracteristicas especificas de la comunidad, favoreciendo una cobertura
mas amplia y la resolucion efectiva de problemas sanitarios locales. Ademas, establece
los procedimientos para la evaluacion continua de los servicios de salud, permitiendo

hacer ajustes y mejoras constantes, y garantizando la eficiencia en la utilizacion de los
recursos destinados a la salud publica.
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Il. ANTECEDENTES

En esta administracion municipal de Temascalcingo 2025-2027, la Coordinacion de Salud \
depende de la Direcciéon de Desarrollo Social, con la finalidad de brindar una atencion :
oportuna y eficiente a la poblacion, es por eso que una de las prioridades es contar con 5
una Coordinacion eficiente en su desempeno para dar pronta respuesta en las demandas

de la sociedad y justa en el desarrollo de sus funciones que impulse la formacion de una

cultura de modernizacion y mejoramiento en materia de salud.

La coordinacion de Salud y Regulacion Sanitaria Municipal del Ayuntamiento de
Temascalcingo fue creada en la Administracion 2003-2006.
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.  MARCO JURIDICO

N
— Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Diario Oficial de la Federacion X
el 5 de Febrero de 1917. -
—Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México. Diario Oficial de la
Federacion el 8 de Noviembre de 1917.

—Ley general de Salud

—Ley de salud del Estado de México

—Ley Federal del Trabajo. Diario Oficial de la Federacion el 1° de Abril de 1970.

—Ley General de Salud. Diario Oficial de la Federacion el 7 de Febrero de 1984,

—Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios. Publicado en la
Gaceta del Gobierno el 23 de Octubre de 1998.

—Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios
Publicado en la Gaceta del Gobierno el 11 de septiembre de 1990.

—Ley Organica de la Administracion Publica Federal. Diario Oficial de la Federacion el
29 de Diciembre de 1976.

—Ley Organica Municipal del Estado de México. Diario Oficial de la Federacion el 2 de
Marzo de 1993.

—Cobdigo Administrativo del Estado de México. Publicado en el Periodico Oficial el 13
de diciembre del 2001
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IV. ~ ATRIBUCIONES

4

Ayuntamientos.

Articulo 31.- Son atribuciones de los ayuntamientos:

XXV Bis. Participar en la prevencion y atencién a las adicciones, en términos de lo
dispuesto en la Seccion Cuarta del Capitulo Quinto del Titulo Tercero del Libro Segundo
del Cédigo Administrativo del Estado de México.

Con el objeto de combatir el alcoholismo, los Ayuntamientos y las autoridades estatales,
en el ambito de sus respectivas competencias, no autorizaran la instalacion de
establecimientos dedicados a la venta de bebidas alcohdlicas en envase cerrado o por
copeo, que se ubique en un radio no menor de 300 metros de centros escolares,
instalaciones deportivas o centros de salud; para lo cual, las autoridades realizaran las
inscripciones correspondientes en los planes municipales de desarrollo urbano.

Ley Organica Municipal del Estado de México Capitulo Tercero Atribuciones de los \\:3

Q&i
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Definir la estructura y funciones organizacionales que permitan garantizar el acceso
equitativo y de calidad a los servicios de salud para todos los habitantes de
Temascalcingo, mediante la promocion de estilos de vida saludables, la prevencion de
enfermedades, la atencion médica oportuna y el fortalecimiento de la infraestructura
sanitaria, contribuyendo al bienestar integral de la poblacion.

VI.  VISION

Ser una Coordinacién de Atencién a la Salud municipal reconocida por su excelencia en
la gestion y prestacion de servicios de salud, impulsando la mejora continua de las
organizaciones y procesos en el manual de organizacion para fomentar facilidades a
comunidades saludables, resilientes y conscientes de la importancia del autocuidado, con
un enfoque sostenible e inclusivo que favorece el desarrollo social de Temascalcingo.
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VIl.  OBJETIVO GENERAL

Realizar un manual de organizacion que nos permita Implementar politicas, programas y
acciones integrales en materia de salud publica con un correcto ordenamiento que
promuevan la prevencion de enfermedades, la mejora en los indices de salud y la calidad
de vida de la poblacién de Temascalcingo, a través del trabajo colaborativo con los
niveles federal y estatal, la colaboracion intersectorial, el fortalecimiento de los recursos
disponibles y la participacion activa de la comunidad.
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VIIl. ESTRUCTURA ORGANICA

MTM/DDS/CAS

Presidencia Municipal

Direccion de Desarrollo Social
Coordinacion de Atencién a la Salud
Auxiliares
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IX. ORGANIGRAMA

Direccion de

Desarrollo
Social

1 ~
i

Coordinacion
de Asuntos

Coordinacion Coordinacion

de Salud Indfgenss de la Juventud de Educacion

Coordinacion

Auxiliares %
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X. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE SALUD

OBJETIVO:

Garantizar la cobertura y calidad de los servicios de salud para la poblacién del municipio
de Temascalcingo mediante acciones de gestion, asi como implementar y fortalecer
medidas de prevencion de enfermedades, para disminuir los rezagos de salud y mejorar
la calidad de vida fortaleciendo a los grupos vulnerables.

Sy

FUNCIONES:

-Coordinar y ejecutar el desarrollo y fortalecimiento de acciones para prevenir
enfermedades.

-Vigilar y coordinar el cumplimiento de acciones de inclusion y proteccion de las personas
vulnerables (discapacitados, menores de edad, adultos mayores, etc.).

-Programar y llevar a cabo campanas de salud en coordinacion con instituciones
municipales, estatales y federales.

-Supervisar jornadas y platicas de prevencion de salud bucal, salud visual, vy
enfermedades propias de la mujer.

-Vigilar y enriquecer el contenido y actualizacion de temas para platicas y talleres
referentes a salud dentro de espacios publicos e Instituciones escolares.

-Coordinar, organizar y vigilar jornadas y ferias de la salud con médicos especialistas en
distintas areas de la salud para que estas se encuentren al alcance de la poblacion de
€sCcasos recursos.

-Establecer y mantener coordinacion con las autoridades federales, estatales y
municipales para realizar las campanas de salud nacionales y otras acciones de salud
publica establecidas.

-ldentificar conjuntamente con las autoridades federales, estatales y municipales la
rehabilitacion y equipamiento de los Centros de Salud, verificando que estas acciones se

desarrollen con estricto apego de las disposiciones normativas y reglamentos vigentes,
para su buen funcionamiento y servicio.

-Revisar, analizar, validar la informacion en el area de su competencia. “ l
-Apoyar a personas de escasos recursos que no cuentan con servicio meédico. W\

-Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
-Elaborar el Plan Operativo Anual de la Coordinacion de Atencion a la Salud. /

11
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AREA ADMINISTRATIVA

OBJETIVO:

Atender y recibir a la poblacion que acude a la Coordinacion de Atencion a la Salud, asi
como dar pronta respuesta a los oficios recibidos e informar las actividades realizadas,

ademas es la encargada de mantener actualizada la informacién de la misma. \

D
FUNCIONES: X
— Realizar los informes mensuales y trimestrales para llevar un registro de los avances U

de actividades que se han realizado en el area.

— Revisar documentos y oficios administrativos que se generen y se giren a esta area.

— Verificar los establecimientos de alimentos y bebidas en coordinacion con la
Jurisdiccion de Regulacion Sanitaria, para verificar que lleven un buen manejo de los
alimentos.

— Atender de manera agil, amable y eficaz a la poblacion que acuda a la Coordinacion de
Atencion a la Salud a solicitar informacion referente al area.

— Participar y colaborar, en las actividades que realiza el area de la Coordinacion de
Atencion a la Salud; por ejemplo, en los Comités Municipales para llevar a cabo las
anotaciones de las actividades que se pretenden realizar.

— Procesar y registrar informacion mediante archivos informaticos y bases de datos.

— Poseer conocimiento del area, asi como del manejo de equipos de programas
informaticos que conllevan, para ofrecer un buen servicio a la ciudadania.

— Mantener actualizado el inventario de los bienes muebles de la Coordinacién de
Atencion a la Salud.

— Participar en la identificacion de los riesgos de su area de trabajo y en la generacion de . \

acciones de mejora para su prevencion. ]
— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

12
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Xl. GLOSARIO

Atencion Sanitaria: Conjunto de servicios que se ofrecen para promover materiales o
establecer la salud de las personas.

Canalizar: Acercar al paciente a la institucion del nivel que requiera de acuerdo a su
necesidad.

Medicina preventiva: Especialidad médica que se enfoca en prevenir enfermedades
detectadas en su etapa inicial.

Infraestructura sanitaria: Son los espacios publicos y los equipos médicos que
pertenecen, brindan atencion de salud a las poblaciones.

Regulacion Sanitaria: Conjunto de acciones que realiza el Estado para controlar y
normar las condiciones sanitarias de las personas.

Mastografia: Es un estudio de rayos “X" que se recomienda a mujeres de 40 a 69 afios
de edad, sin signos, ni sintomas de cancer (asintomaticas) y tiene como propdsito .
detectar anormalidades en las mamas, que no se pueden percibir por la observacion o la \\
palpacion. \ \}
Papanicolau: Examen que sirve para detectar el cancer de cuello uterino y cualquier
alteracion en las células del cuello uterino causada por el virus del papiloma
humano (VPH).

Unidad médica moévil: Es una prestacion ambulatoria de un servicio de salud. Su
estrategia esta orientada a fungir como complemento de los servicios médicos
convencionales.

Depresion: trastorno emocional que causa un sentimiento de tristeza constante y una
pérdida de interés en realizar diferentes actividades.

Estrés: Todos aquellos cambios que pueden causarnos una tensiéon emocional, fisica o
psicologica.

ISEM: Instituto de Salud del Estado de México.

ISSEMYN: Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios es un . ,[
organismo que tiene su base en los principios que establece la Ley de Seguridad Social
para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios.

CLUES: Clave unica de Establecimientos de Salud.

-
s

1/
£

Y/
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Xll. DIRECTORIO

C. VERONICA MORENO MARTINEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. EMMANUEL VAZQUEZ SANCHEZ
SINDICO MUNICIPAL

C. EVA PACHECO GONZALEZ
PRIMERA REGIDORA

C. CRISTOBAL NAVA TRINIDAD \
SEGUNDO REGIDOR

C. LLUVIA VIRIDIANA MARTINEZ SEGUNDO
TERCERA REGIDORA

C. SANTIAGO GONZALEZ MARTINEZ
CUARTO REGIDOR

C. EZEQUIEL GUTIERREZ ALVA
QUINTO REGIDOR

C. DELFINO SEGUNDO SEGUNDO
SEXTO REGIDOR

C. YURIDIA ROMERO COLIN
SEPTIMA REGIDORA

C. RAMIRO GALINDO REYES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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XIll. VALIDACION

C. VERONICA RENO MARTINEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TEMASCALCINGO

VALIDO _ ELABORO
) . \/‘5‘;;\\ )&
C. LLUVIANVIRIDIANA MARTINEZ .+~ C. ALMA RONQUILLO YANEZ
SEGUN T~ A — COORDINADORA' DE ATENCION A LA
TERCERA REGIDORA™ SALUD

Y PRESIDENTA DE LA COMISION
TRANSITORIA DE REVISION Y
ACTUALIZACION DE LA
REGLAMENTACION MUNICIPAL

VALIDO

g,:.ﬁoh;&au B - r "
C. RAMIRO GALI R ' _
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO COORDINADORA GENERAL DE
MEJORA REGULATORIA
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XIV. HOJA DE ACTUALIZACION

El presente Manual de Organizacién de la Coordinacion de Atencion a la Salud, fue
elaborado en la Administracion 2025-2027.

Fecha de elaboracion: marzo 2025. \l\
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©. Ayuntamiento Constitucional de Temascalcingo 2025-2027. A
COORDINACION DE ATENCION A LA SALUD

Plaza Benito Juarez no.1, Colonia Centro, codigo postal 50415,
Temascalcingo, Estado de México.
Marzo 2025

Impreso y hecho en Temascalcingo, Estado de México.

La reproduccion total o parcial de este documento se autoriza siempre y cuando se del
crédito correspondiente a la fuente.
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