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PRESENTACION

El Manual de Organizacion de la Direccion de Prevencion del Delito establece las
funciones encomendadas al personal adscrito a la misma para orientar y coordinar
sus actividades diarias por lo cual, es de suma importancia que el personal, tenga

una vision completa de las funciones y actividades que se realizan. \
Y)
El presente Manual de Organizacion tiene como objetivo primordial establecer una E;r

estructura organizacional real y formal de la Coordinacion de la Prevencion del

Delito que permita regirse bajo un principio de orden, evitando la duplicidad de

funciones entre otras Unidades Administrativas que conforman la propia
dependencia, asi mismo, tiene como finalidad servir como guia que responda a las
necesidades que requiere la Coordinacion, en relacién a los perfiles, habilidades y
conocimientos del personal que la integra para el correcto cumplimiento de las c
funciones encomendadas, por lo que se considera un instrumento de apoyo que \_\ N
promueve el buen ejercicio administrativo y operativo de la misma. \\J\

A traves de este Instrumento, se identifican y dan a conocer las facultades y
obligaciones en un marco de legalidad, que corresponde realizar a la Direccion de
Seguridad Publica Municipal, por conducto de la Coordinacion de la Prevencion
del Delito, contemplando en su contenido; antecedentes, marco juridico que nos
rige, atribuciones, mision, vision, objetivo general, estructura organica,
organigrama, objetivos y funciones que le dan identidad a esta Coordinacion.

El disefio y difusion, obedecen a la intencion de especificar por escrito, su
organizacion y con ello contribuir a fortalecer la coordinacion del personal que la
compone, ilustrar su identidad dentro del contexto general al que corresponde, y
ser util como material de consulta y conocimiento al personal de nuevo ingreso,
y/o a los integrantes de cualquier otra adscripcion de la Direccién de Seguridad
Publica Municipal, su contenido quedara sujeto a modificaciones cada que la
normatividad aplicable y/o tareas al interior de las Unidades Administrativas,
signifiquen cambios en sus atribuciones y en su estructura a fin de que siga siendo
un instrumento actualizado y eficaz.

Asimismo, y con la intencion de fomentar un entorno de respeto e igualdad entre el
personal de la Coordinacion de la Prevencion del Delito adscrita a la Direcciéon de
Seguridad Publica Municipal, que considere los principios basicos de igualdad y -
equidad, que deben existir entre hombres y mujeres para su 6ptimo desarrollo
personal y profesional. '
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I. ANTECEDENTES

Con la llegada de la administracion 2013-2018, en el Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018, se establece la meta nacional: “Un México en Paz que ~
garantice el avance de la democracia, la gobernabilidad y la seguridad de su
poblacion”, que tiene el fin de mejorar las condiciones de seguridad publica en

el pais para que los mexicanos transiten con seguridad, sin temor, ejerciendo

sus derechos y garantias en un marco de libertades, mediante acciones
orientadas a combatir los delitos que mas afecta a la poblacién; esta meta
nacional tiene dos ejes, el primero orientado a trabajar en la prevencion social

de la violencia y el de contencion del delito mediante intervenciones policiales
oportunas y efectivas (Secretaria de Gobernacion, 2014).

=07V

Como resultado, en el aino 2013, se incluy6 en el Presupuesto de Egresos de la ~.
Federacion el subsidio para el otorgamiento de apoyos en el marco del \\\
Programa Nacional de Prevencion del Delito, cuyo fin de apoyar a las entidades \
federativas en el desarrollo y aplicacion de politicas publicas en materia de
seguridad ciudadana, priorizando un enfoque preventivo en el tratamiento de la
violencia y la delincuencia; en el mismo afo, se cre6 la Subsecretaria de
Prevencion y Participacion Ciudadana, érgano adscrito a la Secretaria de
Gobernacion (SEGOB), la cual tenia como fin formular y proponer politicas
publicas y programas relacionados con la prevencién social de la violencia y la
delincuencia (Secretaria de Gobernacion, 2014).

El principal indicador para evaluar la eficiencia de dichas politicas de la
prevencion del delito deberia ser la disminucion de la incidencia del delito que
se pretenda prevenir, esto puede realizarse considerando las tasas de dichos
delitos o de manera menos especifica las frecuencias absolutas de dichos
delitos.
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Il. MARCO JURIDICO N
Federal Mo
&
. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulo 21, @
parrafo noveno.
o Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Articulo 20
o Ley General para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia,

Articulos 2, 3,6, 7,8,9, 11,12y 15.

Estatal AN
o . o AN
» Leyde Seguridad Publica y Preventiva del Estado de México articulos 150 y
162.
Municipal

e Bando Municipal de Temascalcingo Art. 153.
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lll. ATRIBUCIONES

La Coordinacion de Prevencion del Delito, sera el area encargada de promover,
fomentar y difundir aspectos vinculados a la prevencion del delito en territorio
municipal, con el objetivo de crear una cultura de paz y legalidad que disminuya
los factores de riesgo que favorecen la generacion de violencia y delincuencia,
disenando para ello un programa con distintas lineas de accién que permitan
contribuir y hacer frente a la violencia social reflejada en el municipio de las cuales
tiene las siguientes funciones:

Proponer al Consejo Nacional lineamientos de prevencion social, a
traves del diseno transversal de politicas de prevencion, cuyas acciones
tendran el caracter de permanentes y estrategias;

Promover la cultura de la paz, la legalidad, el respeto a los derechos
humanos, la participacion ciudadana y una vida libre de violencia;

Emitir opiniones y recomendaciones, dar seguimiento y evaluar los

programas implementados por las Instituciones de Seguridad Publica,
en tres 6rdenes de gobierno para:

a) Promover violencia infantil y juvenil.

b) Promover la erradicacion de la violencia especialmente la ejercida
contra ninas, nifos, jovenes, mujeres, indigenas, adultos mayores,
dentro y fuera del seno familiar.

c)Prevenir la violencia generada, por el uso de armas, el abuso de
drogas y alcohol, y

d)Garantizar la atencion integral a las victimas.

Realizar, por si o por terceros, estudios sobre las causas estructurales
del delito, su distribucién geo delictiva, estadisticas de conducta ilicitas
no denunciadas, tendencias historicas y patrones de comportamiento

que permitan actualizar y perfeccionar la politica criminal y de seguridad
publica nacional;

Realizar, por si o por terceros, encuestas victimologicas, de fenomenos
delictivos y otras que coadyuven a la prevencion del delito;

A A B A R A EREEL EL EL ELELELELEERE EE]
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VI.

VII.

VIIL

Promover la inclusion de contenidos relativos a la prevencion del delito
en los programas educativos, de salud, de desarrollo social y en general
en los diversos programas de las dependencias y entidades federales,
asi como colaborar con los Estados, el Distrito Federal y los Municipios
en esta misma materia;

Organizar seminarios, conferencias y ponencias sobre prevencion social
del delito;

Coordinarse con otras instancias competentes en la materia para el
ejercicio de sus funciones;

Promover la participacion ciudadana para el fortalecimiento del Sistema
en los términos de esta Ley; y

Las demas que establezcan otras disposiciones, el Consejo Nacional y
su Presidente.

R N W
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IV. MISION .
N
El presente manual de Organizacion servira para dar a conocer a los ciudadanos \U

del municipio de Temascalcingo la forma de organizacion de la Coordinacion de la
Prevencion del delito aplicando sus atribuciones dentro de un marco juridico.

\\
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V. VISION
El Presente Manual de Organizacion pretende ser un medio eficaz y transparente, N
brindando certeza y confianza a la ciudadania para conocer integramente la ‘5
estructura de la Coordinacion de la Prevencion del Delito, funciones que le ¢
corresponde en la ejecucion de sus acciones regidos por una norma juridica.
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VI. OBJETIVO GENERAL

Dar a conocer la organizacion de la Coordinacion de la Prevencion del Delito a
través de una estructura organica regidos bajo un marco juridico para la correcta
aplicacion de sus funciones de cada unidad administrativa y asi contribuir a
salvaguardar la integridad de cada persona, preservar el orden y la paz publica,
con estricto respeto a los Derechos Humanos.

10
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Direccion de Seguridad Publica Municipal
Coordinacion de Prevencion del Delito
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IX. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA \

N
Objetivo de la Coordinacion de Prevencion del delito Q(‘-)
La Coordinacion de la Prevencion del Delito tiene como objetivo sensibilizar, !
concientizar, orientar e informar a la poblacién general del municipio de
Temascalcingo referente a la Prevencion del Delito y conductas antisociales para
proporcionar herramientas que permita disminuir la emisiéon de la conducta
antisociales y delictivas dentro del ambito familiar, escolar, laboral y social para

mejorar el tejido social del municipio.

Son funciones de la Coordinacién de Prevencion del Delito las siguientes:

I. Ejecucion y desarrollo del Programa Municipal de Prevencion Social de la \
Violencia y Delincuencia; \

Il. Fomentar la cultura de la denuncia en la poblacion, mediante la difusién de
numeros de emergencia y la distribucion de informacion a los diversos
sectores sociales, sobre las instituciones facultadas para la atencion,
administracion y procuracion de seguridad;

lll. Fomentar la participacion ciudadana y comunitaria con estrategias que
permitan la prevencion mediante diagnosticos sociales que faciliten mejorar
las condiciones de seguridad del entorno comunitario:

IV. Promover mediante la creacion de Comités Preventivos Vigilantes de
Participacion y Seguridad, las estrategias que permitan, la vigilancia
ciudadana, la convivencia y la cohesion social entre las comunidades
respecto a problemas;

V. Participacion de la ciudadania en los programas preventivos y el fomento de
actividades que integren a la sociedad civil y a la policia, generando una
relacion de respeto y confianza en los elementos de seguridad municipal;

VI. Desarrollo de talleres en instituciones educativas del municipio con el fin de
persuadir en los estudiantes sobre las causas y consecuencias de la
violencia y delincuencia;

VIl. Contribuir con las autoridades auxiliares del municipio en las acciones
destinadas a la recuperacion de espacios publicos abandonados, con el fin
de ser rehabilitados para el desarrollo de actividades que favorezcan un N [
adecuado desarrollo social; [

VIIl. Emplear estrategias en coordinacién con el area de vialidad municipal y |
asociaciones de transporte para promover la cultura vial, disminuyendo asi la
incidencia de accidentes de transito en sistemas de transporte publico y
privado;

13
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Puntualidad: Es una virtud muy importante que poseen las personas
responsables. El obligarse a cumplir una tarea o accion en un tiempo determinado,
demuestra verdadero compromiso con la organizacion.

X. GLOSARIO \

Legalidad: Su observancia asume una importancia vital en el desempefo de las
funciones de todo servidor publico responsable de salvaguardar la seguridad fisica
y patrimonial de los individuos que conforman la dinamica social.

Honestidad: La honestidad debe distinguir a los encargados de preservar la \

seguridad publica. La calidad en el servicio depende de que los responsables de \\}_
preservarla sean fundamentalmente honestos. '

Lealtad: Los servidores adscritos a cualquier area de la Coordinacion de
Prevencion del delito, tienen el compromiso fundamental de ser leales con la
Institucion a quien se deben y que los contrata. Por ello, en el desempefio de su

funcion deben tener presente que el pueblo tiene el derecho de reclamar su lealtad
y un mejor servicio.

Profesionalismo: Actuar en todo momento y lugar a la luz del conocimiento
cientifico, la técnica, la ética profesional, la buena voluntad y el amor al servicio
para cumplir con la noble misién encomendada.

Disciplina: La observancia de las leyes, reglas y ordenamientos es primordial
para el correcto funcionamiento de la Institucion.

Respeto: Actuar en funcion a la tolerancia, comprension, empatia vy
reconocimiento al ser humano por su propia naturaleza, independientemente de su
condicién social y econdémica, raza, religion, apariencia fisica o sexo.

Solidaridad: Actuar inspirados en los principios de cooperacion, ayuda mutua,
trabajo en comunidad y humanismo.

14



Ll =%« Servir con valores <~.~

AYUNTAMIENTO DE— Manual de Organizacién Q% TEHLK‘;(?E;.T(?I“ co
TEMASCALCINGO o = ; :
655 5057 Coordinacién de Prevencidn del Delito <@

2025-2027

W G W W G W W G W G W 6 M G W G W G W G W S W G W et b B E ERF FEFEFEFEFFFYFY FYy Py Py pypys
L o i i & i & i i o o O g o O o O o o A A Bl B LA EBLA ELA EL EL  E LS ELE A E  EE R E R E R E B

DIRECTORIO \

C. VERONICA MORENO MARTINEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. EMMANUEL VAZQUEZ SANCHEZ
SINDICO MUNICIPAL

C. EVA PACHECO GONZALEZ \\
PRIMERA REGIDORA ‘\\

C. CRISTOBAL NAVA TRINIDAD
SEGUNDO REGIDOR

C. LLUVIA VIRIDIANA MARTINEZ SEGUNDO \'{
TERCERA REGIDORA \ N
\ \:1\\\
i I\
C. SANTIAGO GONZALEZ MARTINEZ \J
CUARTO REGIDOR
C. EZEQUIEL GUTIERREZ ALVA
QUINTO REGIDOR
C. DELFINO SEGUNDO SEGUNDO
SEXTO REGIDOR
C. YURIDIA ROMERO COLIN |
SEPTIMA REGIDORA \f’\

C. RAMIRO GALINDO REYES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

15
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C. EDITH SEGUNDOQ CONTRERAS '
“OORDINADORA DE PREVENGIG) Eﬁk
TERCERA REGIDORA Y PRESIDENT AR 1 Ll - krevencion del
LA COMISION TRANSITORIA DE REVISION
Y ACTUALIZACION DE LA
REGLAMENTACION MUNICIPAL

'MEJORA
REGULATORIA
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El presente Manual de Organizacion de la Coordinacion de Prevencion del Delito
fue elaborado en la administracion 2025-2027.
Fecha de Elaboracion: Marzo del 2025.
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© Ayuntamiento de Temascalcingo 2025-2027

COORDINACION DE PREVENCION DEL DELITO

Av. Tecamac SN, Col. Centro, Temascalcingo, México. \[Qk
Marzo 2025 |

Impreso y hecho en Temascalcingo, Estado de México. '

La reproduccion total o parcial de este documento se autoriza siempre y cuando
se del crédito correspondiente a la fuente.
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